Geschaftsordnung
der Sektion ,Krankenhaus- und Praxishygiene“ der DGKH
Stand 23.09.2024

Praambel
Da die bestehende Geschaftsordnung der DGKH fiir ihre Sektionen fiir diese Sektion nicht
vollumfanglich anwendbar ist, wurde am 02.02.2024 nachfolgende Geschaftsordnung durch
die Sektionsmitglieder erarbeitet, die am 17.09.2024 seitens des Vorstands der DGKH

bestatigt wurde.
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Zielsetzung dieser interdisziplindren und interprofessionellen Sektion ist es, Leitlinien zu
hygienerelevanten Themen innerhalb der AWMF zusammen mit Fachgesellschaften der
AWMF fir die DGKH zu koordinieren, selbst oder gemeinsam mit Fachgesellschaften der
AWMF zu erstellen und im AWMF-Leitlinienregister zu veroffentlichen und zu aktualisieren.
Dariber hinaus kdnnen auch anderweitige Stellungnahmen zu aktuellen Themen

veroffentlicht werden.

§2
Die Leitlinien werden jeweils von einem Mitglied der Sektion im Namen seiner
Fachgesellschaft vorgeschlagen und nach Zustimmung der Sektion von diesem angemeldet.
Die Bearbeitung und Beschlussfassung erfolgen in der Sektion. Die Einreichung bei der

AWMF erfolgt durch die jeweilige Fachgesellschaft.

§3
Die Mitglieder und die standigen Gaste sind von den Fachgesellschaften/Institutionen
benannte Personen.
Die maximale Anzahl der Mitglieder wird auf 30 Personen begrenzt, die Mitglieder einer
Fachgesellschaft der AWMEF oder einer themenorientierten Fachvertretung/Institution sind.
Die Sektion entscheidet tiber die Aufnahme als Mitglied oder Gast mit einfacher Mehrheit

der Anwesenden. Fiir einzelne Fragestellungen kdnnen zu den jeweiligen Sitzungen weitere



Experten als Gaste hinzugeladen werden. Nur die Mitglieder sind bei Entscheidungen

stimmberechtigt.

§4
Alle Mitglieder der Sektion treffen ihre Entscheidung frei, unabhangig, nicht geleitet von
eigenen direkten oder indirekten 6konomischen Interessen, ausschlieBlich nach bestem
Wissen und Gewissen unter sorgfaltiger Abwagung des wissenschaftlichen Erkenntnisstands.
Der fachlich inhaltliche Austausch zwischen den Mitgliedern und ihren Fachgesellschaften ist
dabei ausdriicklich erwiinscht. Jedes Mitglied gibt jahrlich eine Interessenskonflikterklarung
nach dem Regelwerk der AWMF ab.

§5
Die Abstimmung erfolgt mit einfacher Mehrheit der Anwesenden auf den Sitzungen oder im
Umlaufverfahren per E-Mail.
Das Verhaltnis zwischen einem Sektionsmitglied als Mandatstrager und der ihn
entsendenden Fachgesellschaft regelt fur sein konkretes Abstimmungsverhalten die
Fachgesellschaft.
Beschlussfahigkeit ist gegeben, wenn mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder
an der Abstimmung teilgenommen haben.
Fir die Erstellung von Leitlinien gilt das Regelwerk der AWMF.
Veroffentlichungen der Sektion erfolgen im Einvernehmen mit dem Vorstand der DGKH.
Die Sektionsvorsitzenden berichten einmal jahrlich auf der Vorstandssitzung der DGKH und
erstellen einen jahrlichen schriftlichen Tatigkeitsnachweis, der auf der Webseite der DGKH

veroffentlicht wird.

§6
Fehlt ein Mitglied der Sektion zweimal hintereinander unentschuldigt, so wird es

ausgeschlossen.

§7
Die Sektionsleitung besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem Stellvertreter/der
Stellvertreterin und dem Sekretar/der Sekretarin . Der/die Vorsitzende und Stellvertreter

werden jeweils fur 4 Jahre gewahlt; die Wiederwahl ist moglich. Der Sekretar/die Sekretarin



wird durch den Arbeitskreis bestatigt. Im Vorsitz sollen jeweils ein Fach der unmittelbaren
Patientenversorgung und
das Fach Hygiene und Umweltmedizin vertreten sein, wobei die jeweiligen Personen

Mitglieder der DGKH sein sollen.

§8
Die Kosten fir die Anreise und Unterbringung zur Teilnahme an Sitzungen werden fiir die
Vertreter der DGKH ibernommen. Die Kosten fiir die ibrigen Mitglieder werden von den
jeweiligen Fachgesellschaften ibernommen.
Kosten fiir Tagungsraume, Verpflegung und Technik werden nach vorheriger Abstimmung

mit der DGKH Ubernommen.



